Tolgamoa’schoft Hoa Valzegu’ ont Bersntol

(Provincia di Trento)

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 112

OGGETTO: modifiche e integrazioni al piano esecutivo di gestione anno
2026-2028, approvato con decreto del Presidente n. 1 di data 16
gennaio 2026. Modifica descrizione capitolo d'entrata.

L'anno DUEMILAVENTISEI, addi VENTIQUATTO del mese di GIUGNO, il Presidente
sig. Fontanari Andrea
EMANA

il decreto in oggetto.

Assiste il Segretario Generale, dott.ssa MARIUCCIA CEMIN.



OGGETTO: modifiche e integrazioni al piano esecutivo di gestione anno 2026-2028, approvato
con decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026. Modifica descrizione capitolo
d’entrata.

IL PRESIDENTE

Richiamato il Decreto del Presidente della Provincia n. 64 di data 27 aprile 2010 avente ad oggetto
“Comunita Alta Valsugana e Bersntol. Trasferimento di funzioni amministrative ai sensi dell’art. 8
della legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3, di riforma istituzionale e soppressione del Comprensorio
Alta Valsugana ai sensi dell’art. 42, comma 1, della medesima legge”.

Visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol e in particolare I’art. 77 in base al quale gli
atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto
compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 47 di data 16 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028.

Visto il decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026, con il quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per ’esercizio 2026-2028.

Vista la richiesta di modifica del PEG presentata dal Responsabile del Servizio Socio -
Assistenziale con mail di data 25 maggio 2026, allegato “A”, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, volta alla modifica della descrizione del capitolo di entrata 4113 per errata
indicazione del codice CUP.

Ritenuto pertanto di modificare il Piano Esecutivo di Gestione 2026 - 2028 approvato con decreto del
Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026, modificando la descrizione del Titolo 2 (cap. 4113) -
Tipologia 101 - Categoria 2 che ora diventa la seguente: PNRR - MISSIONE 5 "COESIONE E
INCLUSIONE" COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E
TERZO SETTORE" - LINEA DI INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER GARANTIRE LA DIMISSIONE
ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L'OSPEDALIZZAZIONE - CUP C44H22000470006.

Vista la legge provinciale n. 3 del 2006 “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino” e
successive modificazioni e integrazioni e in particolare I’art. 14, comma 7, il quale stabilisce che, per
quanto non previsto dalla Legge, si applicano alla Comunita stessa, le Leggi Regionali in materia di
Ordinamento dei Comuni.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato con Legge
Regionale 3 maggio 2018, n. 2.

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.

Vista la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 40 di data 16 dicembre
2019 e successive modifiche e integrazioni.

Visto il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 approvato con deliberazione del Consiglio
dei Sindaci n. 46 di data 16 dicembre 2025 e il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato con
deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 47 di data 16 dicembre 2025, esecutivo ai sensi di legge.



Visti 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dal Responsabile del Servizio
Finanziario sul presente provvedimento in data 8 giugno 2026 ai sensi dell’art. 185 del Codice degli
Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio
2018, n. 2.

Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183,
comma 4, della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”, in relazione all’urgenza manifestata dal Responsabile del Servizio Socio -
Assistenziale nella propria mail di data 25 maggio 2026, allegato “A” alla presente quale parte
integrante e sostanziale.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 13 di data 10 giugno 2025 con la quale ai sensi
dell’art. 13, comma 3 della legge provinciale 6 luglio 2022, n. 7 e dell’art. 17 della legge provinciale
16 giugno 2006, n. 3 ¢ ss.mm., & stato preso atto dell’elezione del Presidente della Comunita Alta
Valsugana e Bersntol e della relativa nomina.

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, in conformitd a quanto
disposto dalla legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3 ¢ ss.mm., dallo Statuto della Comunita, dal
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione del Consiglio
dei Sindaci n. 37 di data 12 novembre 2024 e dal Piano esecutivo di gestione per 1’esercizio 2026-
2028 approvato dal Presidente con proprio decreto n. 1 di data 16 gennaio 2026.

Tutto cid premesso,
DECRETA

1. di prendere atto pertanto della richiesta di modifica del PEG presentata dal Responsabile del
Servizio Socio - Assistenziale con propria mail di data 25 maggio 2026, allegato “A”, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, volta alla modifica della descrizione del
capitolo di entrata 4113 per errata indicazione del codice CUP;

2. di modificare, per quanto in premessa, il Piano Esecutivo di Gestione 2026 - 2028 approvato con
decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026 modificando la descrizione del Titolo 2 (cap.
4113) - Tipologia 101 - Categoria 2 che ora diventa la seguente: PNRR - MISSIONE 5
"COESIONE E INCLUSIONE" COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE,
COMUNITA E TERZO SETTORE" - LINEA DI INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO
1.1.3 RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER GARANTIRE LA
DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L'OSPEDALIZZAZIONE - CUP
C44H22000470006;

3. di confermare, per quanto non espressamente previsto dalla presente, il contenuto del decreto del
Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026;

4. dinotiziare i Responsabili dei Servizi del contenuto del presente provvedimento;

5. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 183, comma 4 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2, per le motivazioni espresse in premessa;

6. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che avverso
il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:
- opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi
dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto
Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;



ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro
60 giorni, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.



Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Andrea Fontanari dott.ssa Mariuccia Cemin

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21
del "Codice dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).



